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Preg.mo

Dr. Ugo Cappellacci Presidente Giunta Regionale

Preg.mo

Dr. Franco Manca Assessore Al Lavoro

Oggetto:Sostegno al reddito lavoratori VOL 2.

Come e noto, i lavoratori di VOL 2 sono impetjua tempo in una difficile battaglia per
la difesa del posto di lavoro e stanno garantemdsvblgimento del lavoro, pur in assenza di
retribuzione, ai fini del mantenimento della comszesiella Telecom. Questa vertenza che é
considerata emblematica dal sindacato cagliaritamche per le forme di lotta innovative ed
originali, ha raccolto I'apprezzamento dell'opinopubblica, della Giunta Regionale e delle forze
politiche istituzionali, nonché della stessa contenite.

Ora pero il tempo, come si & detto in diversaidni, non € una variabile indipendente ed i
lavoratori difficilmente potranno resistere a lunge non verra sostenuto il loro reddito da parte
delle Istituzioni, in attesa dell'auspicato cambiglla gestione e della sostituzione della proprieta
E’ difficile anche solo andare al lavoro, senza usalario, per quanto piccolo.

A parere della scrivente segreteria sarebbe opgono che la Regione intervenisse
presso la SFIRS affinché si approntasse con celgritino strumento ad hoc che possa sostenere
i lavoratori in difficolta in questo momento straordinario.

Si e parlato di Fondi a favore delle povertaegé ldvoratori in difficoltd. Ecco se si e
riusciti, come abbiamo appreso dalle pagine deingig a creare le premesse per venire incontro ai
consumatori, danneggiati dal fallimento del Ventagh maggior ragione e con ancora maggiore
velocita, sarebbe opportuno che la Regione Sardaudiinput alla Finanziaria regionale, per
garantire ai lavoratori di VOL 2 un anticipo, magaenza interessi, a valere sulle retribuzioni
maturate.

Ci sembra che una iniziativa di tal fatta stlto qualificante per una Giunta Regionale
che sicuramente si sta impegnando per risolvever@nza, ma che darebbe, in questo modo, una
prova tangibile della sua sensibilita sociale.

Siamo certi che con I'impegno comune (sindaeatiistituzioni) si potra raggiungere
I'obiettivo indicato e consentire ai lavoratorirdsistere fino alla risoluzione della vertenza.
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