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COME ACCEDERE AI CORSI...

I.partecipanti dovranno avere compiuto il 18 anno di eta ed

essere residenti in Italia. I cittadini stranieri sono ammessi

se in possesso dei requisiti previsti dalle normative nazio-
_nali e comunitarie o di regolari permessi concessi dalle

autorita preposte. E necessario presentare domanda di

partecipazione e sostenere un colloquio di selezione . '

per l'ammissione ai ‘corsi. PER SCARICARE 1IL
FORMAT DI DOMANDA VISITARE IL SITO DELLO IAL
CISL SARDEGNA WWW.IALSARDEGNA.NET

LE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE DEVONO PERVE-
NIRE ENTRO IL 5 OTTOBRE 2010

L’'ammissione ai corsi €& vincolata al pagamento di
. una quota di iscrizione-partecipazione.

QUOTE DI PARTECIPAZIONE

CORSI IMPORTO
ASSISTANT COOK € 3.900,00
ASSISTANT BARMAN '

"AND WAITER 5 € 3.900,00
RECEPTIONIST € 3.900,00

La quota di partecipazione ricomprende oltre al corso com-
pleto, il regime convittuale (vitto e alloggio) presso la strut-
tura del FORTE VILLAGE RESORT, |'assicurazione contro gli
infortuni e la responsabilita civile, il materiale didattico e di
esercitazione, la divisa da lavoro.

All'atto dell’'ammissione dovra versarsi una quota anticipata

di iscrizione pari al 30% del totale, mentre le restanti_quote ’

saranno versate mensilmente suddivise nel periodo di dura-
ta del corso.
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Il Forte Village Resort, leader mondiale nel
settore della vacanza e I’Ente di Formazione Ial
CISL Sardegna, hanno inaugurato nell’'anno
2008 il CENTRO PRIVATO DI ALTA FORMA-
ZIONE ALBERGHIERA.

I corsi sono strutturati per favorire conoscenze e
capacita tali da consentire ai giovani che li con-
cludono di proporsi al lavoro presso strutture
alberghiere del massimo standard nazionale ed
internazionale, hanno avuto nella precedenti an-
nualita un elevatissimo PLACEMENT.

I percorsi sono improntati alla crescita professio-
nale in riferimento: alle tecniche di servizio, allo
sviluppo delle competenze specialistiche, .alle
pratiche comunicativo/relazionali-e alla adattabi-
lita al contesto ambientale-lavorativo.

Innovazione, creativita, economicita costituisco-
no gli assi dei saperi professionalizzanti di cia-
scun corso.

Per scarica.lre il MODELLO DI DOMANDA ALLA SE-
LEZIONE: :

www.ialsardegna.net

PER INFORMAZIONI E PER L'INVIO DELLE
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Via Milano n. 76, 09126 Cagliari
- Tel. 070.344180 .

Fax 070.344190

E-mail: cagliari@ialsardegna.it

Sede di Quartu S.E Via Leonardo da Vinci, 124 - 09045

Quartu Sant’Elena (CA)

Tel. 070 890866,

Fax 070 891172

E-mail quartu@ialsardegna,it
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Centro privato di
alta formazione
Alberghiera

Annualita
Formativa
2010-2011

OFFERTA FORMATIVA

Assistant cook
(SETTORE CUCINA)

Assistant barman
and waiter
(SE'I_I'ORE SALA E BAR)

Receptionist
(SETTORE RICEVIMENTO)
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RECEPTIONIST

ASSISTANT COOK ' - . DISCIPLINA® ORE
F‘)Pt("/!!lﬂg(‘ SOFTWARE GESTIONE FRONT-OFFICE 40
DISCIPLINA ORE INGLESE TECNICO 80
NFORMATICA 12 RUSSC 120
IGIENE DEL LAVORO E PRIMO SOCCORSO 12
INGLESE DI BASE PER LA RISTORAZIONE 40 B
Offerta formativa 2010-2011: S SULLAVORS 6
FRANCESE DI BASE PER LA'RISTORAZIONE 40 . DIRITTO DEL LAVORO 12
ORG. NE AZIENDALE 10
IGIENE DEL LAVORO E PRIMO SOCCORSO 12
ACCOGLIENZA AL CLIENTE 30
SICUREZZA SUL LAVORO 6 Corsi NJ’ tI:::io Requisiti COMUNICAZIONE 30
DIRITTO DEL LAVORO 12 LAV. GRUPPO 30
ELEMENTI DI CONTABILITA' 12 ASSISTANT 5 :it'.ifxﬁ, ,:,:sc:a;r:i T;'ig?;ﬁ AFFIANCAMENTO ORG. NE SERVIZIO 80
MERCEOLOGIA 22 COOK ot SAPE 150
HACCP 12 _ - _ TOTALE ORE CORSO 600
ASSISTANT Licenza media e maggiore
TEC. APPROVV. TRASF. STOCC. E CON- BARMAN AND 12 eta compresa.frai 18 e i 30
SERV. ALIMENTI 12 WAITER anni ASSISTANT BARMAN
PROCESSI PRODUTTIVI (CUCINA DI BASE) 270 AND WAITER
Diploma e conoscenza lin-
STAGE 150 RECEPTIONIST 12 gua straniera (inglese) eta DISCIPLINA ORE
compresa frai 18 e i 30 anni INFORMAT A 12
TOTALR ORE.CORBO INGLESE (COMUNICARE CON IL CLIENTE) 50
600 8 ' . .
LE ATTIVITA _CORS‘UALI SONO A NUMERO CHIUSO E LA FRANCESE DI BASE PER LA RISTORAZIONE 50
PARTECIPAZIONE E CONDIZIONATA AL SUPERAMENTO DI CIENE DRl LAVORS e B e e tORaS '3
UN COLLOQUIO PRELIMINARE DI SELEZIONE; :
SICUREZZA SUL LAVORO 6
AVRANNO INIZIO ORIENTATIVAMENTE NEL MESE DI NO- DIRITTO DEL LAVORO 12
VEMBRE 2010 E SI CONCLUDERANNO NEL MESE DI MAG- AEMENTRD G T A {2
GIO 2011, ULTERIORI DELUCIDAZIONI SARANNO FORNI- A RELAZDONECON 1L BLIENE 30
TE DURANTE LE SELEZIONI; . i
HACCP
SARANNO REALIZZATE IN REGIME RESIDENZIALE PRES- G RBRROV-TRASE: ST ORC. ENCBNGERYH ¥
SO LA SEDE FORMATIVA DEL FORTE VILLAGE RESORT, LE ALIMENTI
LEZIONI SI. SVOLGERANNO DAL LUNEDI AL VENERDI PROCESSI PRODUTTIVI (TEENICHE DI SALA 242
CON SESSIONI FORMATIVE ANTIMERIDIANE E POMERI- E BAR)
DIANE; ! : STAGE 150
SONO AMMESSI ALLA SELEZIONE ALLIEVI DI ENTRAMBI I 7 LALEORE, CORSH, eQ0
SESSI CHE ABBIANO RAGGIUNTO LA MAGGIORE ETA E
'a’ CHE RISPETTINO I PREREQUISITI ESPRESSI PER I SIN-
Fortevillage = 7 7% . na
rox 1lage Fortevillage o ==



