
 
 
 
 
 

Segreterie Provinciali di Cagliari 
 

Comunicato Sindacale 
Cagliari 01 dicembre 2010 
 
Il giorno 9 e il giorno 23 novembre 2010 le Segreterie e la RSU hanno incontrato, presso 
l’Associazione Industriali di Cagliari, la Cosmin Spa per discutere del licenziamento in 
tronco di un lavoratore iscritto nella lista delle categorie protette come invalido civile. 
 
Fatto inusuale negli incontri del 9 e del 23 novembre, la Cosmin Spa, non ha presenziato 
ma ha dato mandato ai suoi legali, di rappresentarla in quella sede.  
Nel primo incontro la motivazione è stata il fatto che improrogabili impegni sopraggiunti 
ne hanno impedito la presenza, però anche successivamente la delegazione che si è 
presentata in Associazione degli Industriali a rappresentare l'azienda non si è modificata. 
 
Le segreterie hanno rimarcato immediatamente all’Associazione Industriali e ai 
rappresentanti legali dell'azienda che questo metodo è fuori dalle normali relazioni 
sindacali perché di fatto estromette la stessa associazione e le organizzazioni sindacali dal 
loro legittimo ruolo politico dettato dai contratti e dalle norme giuridiche. Tutto ciò è 
indicativo sul metodo e la qualità di relazioni sindacali che l'azienda intende portare 
avanti. 
 
Dall'incontro ultimo è scaturito che l'azienda non ha revocato il licenziamento e che 
conferma l'intenzione di non recedere da tale decisione. 
 
Tutto questo è inaccettabile anche in considerazione del fatto che mentre le OO.SS. sono 
impegnate nel tentativo di salvaguardare il lavoro e i livelli occupazionali nelle aziende 
storiche del territorio di Sarroch dal tentativo da parte delle committenti di introdurre 
aziende provenienti dal tutto il territorio nazionale scardinando il tessuto storico locale; 
un' azienda importante storica del territorio licenzia in tronco un lavoratore invalido civile 
in sprezzo di quanto certificato da ben due commissioni mediche, dimostrando un' 
assoluta mancanza di responsabilità e sensibilità sociale. 
 
Per queste ragioni le Segreterie Provinciali e la RSU aziendale mantengono lo stato di 
agitazione e indicono uno sciopero  con manifestazione di due ore di fronte ai cancelli della 
Saras, il giorno 03 dicembre 2010, per sensibilizzare tutti i lavoratori della zona sul 
dramma che sta vivendo un lavoratore invalido civile condannato alla  disoccupazione in 
un contesto di crisi economica e occupazionale come quella attuale. Inoltre le segreterie si  
impegnano a sottoporre questa problematica all'intero coordinamento della zona 
industriale di Sarroch per dare una risposta massiccia all'attacco discriminatorio portato 
da una azienda del territorio ai lavoratori e al  sindacato. 
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