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  FISTel - CISL     
  Federazione Informazione 
   Spettacolo e Telecomunicazioni 

 
                          Segreteria Regionale SARDEGNA 
 

 
 
 
                   Cagliari, 15 giugno 2012   Spett.le  
                      Direzione di Sede  
        Direttore Dr.Romano Cannas 
   Sede Regionale per la Sardegna 
   Cagliari 
    
   e p.c. 
   Vito Antonio Vitale 
   Segretario Generale FISTel-CISL 
   e p.c. 
   Walter D’Avack 
   Coordinatore Nazionale RAI  
 
 
Oggetto: Richiesta informativa 
 
 
 
La scrivente Organizzazione Sindacale, in seguito alla sua ricostituzione all’interno della Sede Regionale per 
la Sardegna, chiede una prima informativa sulle materie di cui all’art.1 punto B del vigente contratto 
collettivo, in particolare su: 
 

a) piano produttivo locale; 
b) modello organizzativo della Sede nelle sue articolazioni per aeree di attività; 
c) consistenza degli appalti di servizio e degli appalti di produzione ed incidenza di quest’ultimi sulla 

produzione; 
d) sicurezza del lavoro; 
e) contratti a termine e se esistenti di inserimento e apprendistato; 
f) dati consuntivi del lavoro straordinario. 

 
Chiede  inoltre la consistenza dell’organico, suddiviso per categorie professionali e settori di lavoro. 
 
Infine, in seguito ad alcuni fatti che hanno coinvolto, nei giorni scorsi, i colleghi della Sede, e non esaustivi 
delle problematiche esistenti nella Sede, auspica chiarimenti sulla: 
 

1) non univocità nell’applicazione della procedura sulle trasferte e mancanza di informativa sulle 
eventuali modifiche intervenute; 

2) assenza di informativa sull’esecuzione di lavori edili in stanze attigue ai posti di lavoro e in orario 
d’ufficio, creando disagi nell’esecuzione della dovuta prestazione lavorativa; 

3) mancata informativa sulle motivazioni che hanno determinato la sospensione delle visite mediche di 
idoneità nel reparto produzione; 

4) mancata pubblicizzazione delle procedure aziendali non presenti sul sito aziendale (Rai Place) . 
 
 
In particolare: 
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1) chiede conferma sulla disposizione aziendale che non rimborsa, ai dipendenti in regime di trasferta, 
il pasto giustificato da scontrini fiscali (del costo di 6 euro) con un orario diverso da quello utilizzato 
per la pausa pranzo in sede; 

 
 

2) segnala che nei giorni scorsi in conseguenza di lavori edili e idraulici oltre ad una forte rumorosità, 
l’aria era satura di polveri di varia natura senza nessuna adeguata protezione per il personale, 
obtorto collo, coinvolto. 

 
Infine, in ragione  di un principio di trasparenza e di imparzialità, chiede se sono stati o saranno pianificati 
spostamenti di personale, aumenti di merito, promozioni, gratifiche e i criteri che sono stati o saranno 
utilizzati. 
 
Nel restare in attesa della richiesta informativa, porgiamo distinti saluti. 
 
        
Il Coordinatore Regionale settore RAI     Il Segretario Generale 
                 Francesco Mura        Gianmichele Uda 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
���������	
��������������������������������������������	
��������������������������������������������	
��������������������������������������������	
���������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� �������������������������������������������	����

�������	��������������������	��������������������	��������������������	���������������������	��������	��������	��������	��������������������������������������������
���������� � ������������������������ � ������������������������ � ������������������������ � ������������������!!!!�	
����"
�!���!�	
��������	
����"
�!���!�	
��������	
����"
�!���!�	
��������	
����"
�!���!�	
�����������������������������������###���!�����	
�������###���!�����	
�������###���!�����	
�������###���!�����	
����������� 


