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P.c..  Commissione di Garanzia sul Diritto di sciopero

Oggetto: Proclamazione sciopero Abbanoa per il giorno 30 Luglio 2012

Le scriventi Organizzazioni Sindacali, a seguito degli incontri che si sono tenuti Lunedi 16 Luglio
u.s. presso la Prefettura di Cagliari alle ore 10,30, Martedi 17 Luglio u.s. presso 1’ Assessorato ai
Lavori Pubblici della Regione Sarda alle ore 16,00, alla presenza anche dell’ Assessorato al Bilancio
e alla Programmazione, nonche presso la Prefettura di Cagliari alle ore 19,00, hanno assunto le
seguenti decisioni.

Premesso che nel corso degli incontri sono state riscontrate delle convergenze su diversi punti che
sono stati trattati, come ad esempio la fruizione delle ferie e gli orari di lavoro degli operatori del
settore “misure”, come riportato dai verbali d’incontro sottoscritti in Prefettura, mentre in merito ad
un altro punto da noi ritenuto fondamentale, cio¢ la garanzia di erogazione delle retribuzioni e il
pagamento delle spettanze salariali dovute ai lavoratori, non ¢ stata data alcuna risposta positiva, le
scriventi Organizzazioni Sindacali hanno pertanto deciso di proclamare lo sciopero di tutto il
personale di Abbanoa.

Quanto sopra quindi ¢ stato deciso in quanto permangono pesanti responsabilita, sia della Societa
Abbanoa e sia della Regione Sarda, che non possono assolutamente essere scaricate sui lavoratori.

Lo sciopero si terra Lunedi 30 Luglio 2012 con le seguenti modalita:
Personale giornaliero: astensione dal lavoro dalle ore 08,00 alle ore 14,00
Personale turnista: astensione dal lavoro per I’intera durata del rispettivo turno di lavoro

Nella stessa giornata di Lunedi 30 Luglio 2012, quindi in concomitanza con lo sciopero, si terra un
presidio alle ore 10,00 sotto la sede della Presidenza della Giunta Regionale in Viale Trento a
Cagliari per rivendicare, sia dalla Societa Abbanoa e sia dalla Regione Sarda, il rispetto degli
impegni assunti e relativi all’erogazione nel 2011 di 14 milioni di euro (come prima quota del piano
di capitalizzazione) e di 36 milioni di euro (come fondo di garanzia per le Banche), nonché di
ulteriori erogazioni relative alle altre quote del piano per gli anni 2012, 2013, 2014 (per altri 130
milioni di euro circa).

Con la presente comunicazione riteniamo assolti sia gli obblighi previsti dalle leggi 146/90 e
83/2000, sia quelli contrattuali.
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